FORMEDIL

ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA
NORD SARDEGNA

SCHEDA DI ISCRIZIONE Al CORSI SULLA

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(Rev. 05 del 01/04/2025)

DATI DELL’IMPRESA RICHIEDENTE

Denominazione azienda / Ragione sociale

Legale Rappresentante

Iscrizione Cassa Edile Nord Sardegna 6 ES Codice Cassa Edile

Partita IVA

Codice Fiscale

Comune sede legale CAP

Provincia Sede Legale

Via/Piazza N
civico

Telefono ufficio Cellulare

E-Mail

Luogo e data

Per sottoscrizione della presente richiesta

Il Legale Rappresentante

I moduli di iscrizione, compilati in tutte le parti, dovranno essere trasmessi via mail all’indirizzo
seqreteria@formedilcns.it oppure consegnati a mano negli uffici di Sassari e Olbia.

Zona Industriale Predda Niedda Strada 34 | SASSARI Via Caduti del Lavoro | Centro Previdenziale Zona Aeroporto | OLBIA
segreteria@formedilcns.it - 079 261043




FORMEDIL)|

ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA
NORD SARDEGNA

DATI LAVORATORE N.1

Cognome Nome
Luogo di nascita Provincia di nascita
Data di nascita Codice fiscale
E-mail Cellulare
Se non é cittadino italiano, comprende la lingua sia in forma scritta che parlata? Sl O NO O
Datore di lavoro Lavoratore in cassa integrazione

Libero professionista Disoccupato

Lavoratore dipendente Altro
SICUREZZA SUL LAVORO ‘ INIZIALE AGGIORNAMENTO
(D.lgs. 81/08 Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) \ ORE X PERIODO \ ORE X

“16 ORE PRIMA” (Primo ingresso in cantiere) * 16 ogni 3 anni** | 8
Formazione Generale dei lavoratori (per tutti i macrosettori Ateco) 4 CREDITO PERMANENTE
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto 12 ogni 3 anni** | 8
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Medio 8 ogni 5 anni 6
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Basso 4 ogni 5 anni 6
Formazione particolare aggiuntiva per il PREPOSTO 8 ogni 2 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppo A) 16 ogni 3 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppi B e C) 12 ogni 3 anni 6
Addetto antincendio in attivita di Livello 2 (2-FOR / 2 AGG) 8 ogni 5 anni 5
R.L.S. (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) 32 Annuale 4
R.S.P.P. - Datore di lavoro con incarico diretto - Settori Rischio Alto 48 ogni5anni | 16
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. A 28 CREDITO PERMANENTE
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod.B - SP2 64 ogni 5 anni ‘ 40 ‘
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. C 24 CREDITO PERMANENTE
ASPP - (Addetto servizio prevenzione protezione) - SP2 92 ogni5anni | 20
Coordinatori per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (CSP e CSE) 120 ogni5anni | 40
Addetto al montaggio smontaggio e trasformazione di ponteggi 28 ogni 4 anni 4
Addetto ai lavori in quota e utilizzo dpi di lll categoria “trabattelli scale e opere . .

- 8 ogni 5 anni 4
provvisionali
Spazi confinati ed ambienti sospetti di inquinamento 8 ogni 5 anni 4
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 8 ogni 5 anni 6
veicolare — OPERATORE
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 4 ogni 5 anni 6
veicolare — PREPOSTO
_Addetto gll'utlllzzo di DIISOCIANATI - Livello formazione utilizzo professionale: 3 CREDITO PERMANENTE
intermedio -
Addetti ai Lavori Elettrici (PEI, PES e PAV) 16 ogni 5 anni 4
Formazione dirigenti 16 ogni 5 anni 6
Addetto alle attivita di rimozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree 32 oani 5 anni 8
interessate — Livello operativo 9
Addetto alle attivita di imozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree . .
. ) . 50 ogni 5 anni 8
interessate — Livello gestionale

* Il CCNL Edilizia conferisce validita al corso "16 ORE PRIMA" ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del
21 dicembre 2011 anche per i corsi “Formazione Generale” e “Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto”

** Aggiornamento triennale previsto solo per il settore edile (applicazione Protocollo formazione e sicurezza CCNL del 03/03/2022)



FORMEDIL)|

ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA
NORD SARDEGNA

DATI LAVORATORE N.2

Cognome Nome
Luogo di nascita Provincia di nascita
Data di nascita Codice fiscale
E-mail Cellulare
Se non é cittadino italiano, comprende la lingua sia in forma scritta che parlata? Sl O NO O
Datore di lavoro Lavoratore in cassa integrazione
Libero professionista Disoccupato
Lavoratore dipendente Altro
SICUREZZA SUL LAVORO ‘ INIZIALE AGGIORNAMENTO
(D.lgs. 81/08 Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) \ ORE X PERIODO \ ORE X
“16 ORE PRIMA” (Primo ingresso in cantiere) * 16 ogni 3 anni** | 8
Formazione Generale dei lavoratori (per tutti i macrosettori Ateco) 4 CREDITO PERMANENTE
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto 12 ogni 3 anni** | 8
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Medio 8 ogni 5 anni 6
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Basso 4 ogni 5 anni 6
Formazione particolare aggiuntiva per il PREPOSTO 8 ogni 2 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppo A) 16 ogni 3 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppi B e C) 12 ogni 3 anni 6
Addetto antincendio in attivita di Livello 2 (2-FOR / 2 AGG) 8 ogni 5 anni 5
R.L.S. (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) 32 Annuale 4
R.S.P.P. - Datore di lavoro con incarico diretto - Settori Rischio Alto 48 ogni5anni | 16
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. A 28 CREDITO PERMANENTE
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod.B - SP2 64 ogni 5 anni ‘ 40 ‘
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. C 24 CREDITO PERMANENTE
ASPP - (Addetto servizio prevenzione protezione) - SP2 92 ogni5anni | 20
Coordinatori per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (CSP e CSE) 120 ogni5anni | 40
Addetto al montaggio smontaggio e trasformazione di ponteggi 28 ogni 4 anni 4
Addetto ai lavori in quota e utilizzo dpi di lll categoria “trabattelli scale e opere . .
- 8 ogni 5 anni 4
provvisionali
Spazi confinati ed ambienti sospetti di inquinamento 8 ogni 5 anni 4
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 8 ogni 5 anni 6
veicolare — OPERATORE
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 4 ogni 5 anni 6
veicolare — PREPOSTO
_Addetto gll'utlllzzo di DIISOCIANATI - Livello formazione utilizzo professionale: 3 CREDITO PERMANENTE
intermedio -
Addetti ai Lavori Elettrici (PEI, PES e PAV) 16 ogni 5 anni 4
Formazione dirigenti 16 ogni 5 anni 6
Addetto alle attivita di rimozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree 32 oani 5 anni 8
interessate — Livello operativo 9
Addetto alle attivita di imozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree . .
. ) . 50 ogni 5 anni 8
interessate — Livello gestionale

* Il CCNL Edilizia conferisce validita al corso "16 ORE PRIMA" ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del
21 dicembre 2011 anche per i corsi “Formazione Generale” e “Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto”

** Aggiornamento triennale previsto solo per il settore edile (applicazione Protocollo formazione e sicurezza CCNL del 03/03/2022)



FORMEDIL)|

ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA
NORD SARDEGNA

DATI LAVORATORE N.3

Cognome Nome
Luogo di nascita Provincia di nascita
Data di nascita Codice fiscale
E-mail Cellulare
Se non é cittadino italiano, comprende la lingua sia in forma scritta che parlata? Sl O NO O
Datore dilavoro | | Lavoratore in cassa integrazione
Libero professionista | | Disoccupato | |
Lavoratore dipendente Altro
SICUREZZA SUL LAVORO ‘ INIZIALE AGGIORNAMENTO
(D.lgs. 81/08 Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) \ ORE X PERIODO \ ORE X
“16 ORE PRIMA” (Primo ingresso in cantiere) * 16 ogni 3 anni** | 8
Formazione Generale dei lavoratori (per tutti i macrosettori Ateco) 4 CREDITO PERMANENTE
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto 12 ogni 3 anni** | 8
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Medio 8 ogni 5 anni 6
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Basso 4 ogni 5 anni 6
Formazione particolare aggiuntiva per il PREPOSTO 8 ogni 2 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppo A) 16 ogni 3 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppi B e C) 12 ogni 3 anni 6
Addetto antincendio in attivita di Livello 2 (2-FOR / 2 AGG) 8 ogni 5 anni 5
R.L.S. (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) 32 Annuale 4
R.S.P.P. - Datore di lavoro con incarico diretto - Settori Rischio Alto 48 ogni5anni | 16
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. A 28 CREDITO PERMANENTE
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod.B - SP2 64 ogni 5 anni ‘ 40 ‘
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. C 24 CREDITO PERMANENTE
ASPP - (Addetto servizio prevenzione protezione) - SP2 92 ogni5anni | 20
Coordinatori per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (CSP e CSE) 120 ogni5anni | 40
Addetto al montaggio smontaggio e trasformazione di ponteggi 28 ogni 4 anni 4
Addetto ai lavori in quota e utilizzo dpi di lll categoria “trabattelli scale e opere . .
- 8 ogni 5 anni 4
provvisionali
Spazi confinati ed ambienti sospetti di inquinamento 8 ogni 5 anni 4
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 8 ogni 5 anni 6
veicolare — OPERATORE
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 4 ogni 5 anni 6
veicolare — PREPOSTO
_Addetto gll'utlllzzo di DIISOCIANATI - Livello formazione utilizzo professionale: 3 CREDITO PERMANENTE
intermedio -
Addetti ai Lavori Elettrici (PEI, PES e PAV) 16 ogni 5 anni 4
Formazione dirigenti 16 ogni 5 anni 6
Addetto alle attivita di rimozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree 32 oani 5 anni 8
interessate — Livello operativo 9
Addetto alle attivita di imozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree . .
. ) . 50 ogni 5 anni 8
interessate — Livello gestionale

* Il CCNL Edilizia conferisce validita al corso "16 ORE PRIMA" ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del
21 dicembre 2011 anche per i corsi “Formazione Generale” e “Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto”

** Aggiornamento triennale previsto solo per il settore edile (applicazione Protocollo formazione e sicurezza CCNL del 03/03/2022)



FORMEDIL)|

ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA
NORD SARDEGNA

DATI LAVORATORE N.4

Cognome Nome
Luogo di nascita Provincia di nascita
Data di nascita Codice fiscale
E-mail Cellulare
Se non é cittadino italiano, comprende la lingua sia in forma scritta che parlata? Sl O NO O
Datore di lavoro| | Lavoratore in cassa integrazione

| Disoccupato | |

Libero professionista

Lavoratore dipendente Altro
SICUREZZA SUL LAVORO ‘ INIZIALE AGGIORNAMENTO
(D.lgs. 81/08 Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) \ ORE X PERIODO \ ORE X
“16 ORE PRIMA” (Primo ingresso in cantiere) * 16 ogni 3 anni** | 8
Formazione Generale dei lavoratori (per tutti i macrosettori Ateco) 4 CREDITO PERMANENTE
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto 12 ogni 3 anni** | 8
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Medio 8 ogni 5 anni 6
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Basso 4 ogni 5 anni 6
Formazione particolare aggiuntiva per il PREPOSTO 8 ogni 2 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppo A) 16 ogni 3 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppi B e C) 12 ogni 3 anni 6
Addetto antincendio in attivita di Livello 2 (2-FOR / 2 AGG) 8 ogni 5 anni 5
R.L.S. (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) 32 Annuale 4
R.S.P.P. - Datore di lavoro con incarico diretto - Settori Rischio Alto 48 ogni5anni | 16
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. A 28 CREDITO PERMANENTE
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod.B - SP2 64 ogni 5 anni ‘ 40 ‘
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. C 24 CREDITO PERMANENTE
ASPP - (Addetto servizio prevenzione protezione) - SP2 92 ogni5anni | 20
Coordinatori per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (CSP e CSE) 120 ogni5anni | 40
Addetto al montaggio smontaggio e trasformazione di ponteggi 28 ogni 4 anni 4
Addet_tc_; ai Iall’\,/ori in quota e utilizzo dpi di lll categoria “trabattelli scale e opere 8 ogni 5 anni 4
provvisionali
Spazi confinati ed ambienti sospetti di inquinamento 8 ogni 5 anni 4
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 8 ogni 5 anni 6

veicolare — OPERATORE
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica

stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 4 ogni 5 anni 6
veicolare — PREPOSTO
_Addetto gll'utlllzzo di DIISOCIANATI - Livello formazione utilizzo professionale: 3 CREDITO PERMANENTE
intermedio -
Addetti ai Lavori Elettrici (PEI, PES e PAV) 16 ogni 5 anni 4
Formazione dirigenti 16 ogni 5 anni 6
Addetto alle attivita di rimozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree . .

32 ogni 5 anni 8

interessate — Livello operativo
Addetto alle attivita di rimozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree 50
interessate — Livello gestionale

ogni 5 anni 8

* Il CCNL Edilizia conferisce validita al corso "16 ORE PRIMA" ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del
21 dicembre 2011 anche per i corsi “Formazione Generale” e “Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto”

** Aggiornamento triennale previsto solo per il settore edile (applicazione Protocollo formazione e sicurezza CCNL del 03/03/2022)



FORMEDIL)|

ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA
NORD SARDEGNA

DATI LAVORATORE N.5

Cognome Nome
Luogo di nascita Provincia di nascita
Data di nascita Codice fiscale
E-mail Cellulare
Se non é cittadino italiano, comprende la lingua sia in forma scritta che parlata? Sl O NO O
Datore di lavoro Lavoratore in cassa integrazione
Libero professionista | | Disoccupato
Lavoratore dipendente Altro
SICUREZZA SUL LAVORO ‘ INIZIALE AGGIORNAMENTO
(D.lgs. 81/08 Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) \ ORE X PERIODO \ ORE X
“16 ORE PRIMA” (Primo ingresso in cantiere) * 16 ogni 3 anni** | 8
Formazione Generale dei lavoratori (per tutti i macrosettori Ateco) 4 CREDITO PERMANENTE
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto 12 ogni 3 anni** | 8
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Medio 8 ogni 5 anni 6
Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Basso 4 ogni 5 anni 6
Formazione particolare aggiuntiva per il PREPOSTO 8 ogni 2 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppo A) 16 ogni 3 anni 8
Addetto alle emergenze — Primo Soccorso (Aziende Gruppi B e C) 12 ogni 3 anni 6
Addetto antincendio in attivita di Livello 2 (2-FOR / 2 AGG) 8 ogni 5 anni 5
R.L.S. (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) 32 Annuale 4
R.S.P.P. - Datore di lavoro con incarico diretto - Settori Rischio Alto 48 ogni5anni | 16
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. A 28 CREDITO PERMANENTE
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod.B - SP2 64 ogni 5 anni ‘ 40 ‘
R.S.P.P. (Responsabile servizio prevenzione e protezione) - Mod. C 24 CREDITO PERMANENTE
ASPP - (Addetto servizio prevenzione protezione) - SP2 92 ogni5anni | 20
Coordinatori per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (CSP e CSE) 120 ogni5anni | 40
Addetto al montaggio smontaggio e trasformazione di ponteggi 28 ogni 4 anni 4
Addetto ai lavori in quota e utilizzo dpi di lll categoria “trabattelli scale e opere . .
- 8 ogni 5 anni 4
provvisionali
Spazi confinati ed ambienti sospetti di inquinamento 8 ogni 5 anni 4
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 8 ogni 5 anni 6
veicolare — OPERATORE
Addetto alle attivita di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica
stradale destinata alle attivita lavorative che si svolgono in presenza di traffico 4 ogni 5 anni 6
veicolare — PREPOSTO
_Addetto gll'utlllzzo di DIISOCIANATI - Livello formazione utilizzo professionale: 3 CREDITO PERMANENTE
intermedio -
Addetti ai Lavori Elettrici (PEI, PES e PAV) 16 ogni 5 anni 4
Formazione dirigenti 16 ogni 5 anni 6
Addetto alle attivita di rimozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree 32 oani 5 anni 8
interessate — Livello operativo 9
Addetto alle attivita di imozione smaltimento dell’amianto e bonifica delle aree . .
. ) . 50 ogni 5 anni 8
interessate — Livello gestionale

* Il CCNL Edilizia conferisce validita al corso "16 ORE PRIMA" ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del
21 dicembre 2011 anche per i corsi “Formazione Generale” e “Formazione Specifica dei Lavoratori - Settori Rischio Alto”

** Aggiornamento triennale previsto solo per il settore edile (applicazione Protocollo formazione e sicurezza CCNL del 03/03/2022)
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